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  با احترام,

 مورخ   (مصوب  بهادار  اوراق   و  بورس  سازمان  نزد  شده   ثبت  هاي  شركت  اطلاعات  افشاي  اجرايي  دستورالعمل  ٧  ماده  ١  بند  اجراي  در
شركت هايي كه سهام آنها نزد بورس اوراق بهادار    بهادار)،   اوراق   و  بورس  سازمان  مديره  هيأت   بعدي  هاي   اصلاحيه  و  ٠٣/٠٥/١٣٨٦

  ٩و    ٦,  ٣در مقاطع ميان دوره اي    مديريت  تفسيري  تهران و يا فرابورس ايران پذيرفته شده باشد, موظف به تهيه و افشاي گزارش
  ماهه و همچنين مقطع سالانه مي باشند.   

 ٠٦/٠٨/١٣٩٧و اصلاحيه مورخ    ٠٤/١٠/١٣٩٦لذا گزارش تفسيري مديريت اخير مطابق با ضوابط گزارش تفسيري مديريت (مصوب  
 ٢٠/١٠/١٤٠٤هيات مديره سازمان بورس و اوراق بهادار) و راهنماي بكارگيري ضوابط تهيه گزارش تفسيري مديريت تهيه و در تاريخ  

 به تاييد هيات مديره شركت رسيده است.

  ت مديره أاعضاء هي        

  امضا   سمت   نماينده شخص حقوقي   اعضاي هيأت مديره 

  رئيس هيات مديره   ان يمحمد باقر فاضل ديس  شركت گروه صنعتي گلرنگ 

  

  نايب رييس هيات مديره   محمد عالمي   شركت گروه صنعتي پاكشو 
  

  محمد شنوائي زارع   شركت پديده شيمي قرن 
و معاونت توسعه   ره يمد  اتيعضو ه

  كسب وكار 

  

  عضو هيات مديره   سيد شهاب الدين فاضليان   شركت سرمايه گذاري توسعه صنايع پايدار
  

  مدير عامل وعضو هيات مديره   ناصر گورابي   شركت گروه سرمايه گذاري كوروش 
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 مقدمه 

  با   همراه  بايد  و   است  مالي   هاي صورت  مكمل  و  متمم   سرمايه،  بازار  به  رساني اطلاع  در  مهم  عنصر  يك   مديريت،  تفسيري  گزارش
 ارائه   مالي  هايصورت   در  كه  اطلاعاتي  ساير"  و  تجاري  واحد  اندازچشم  درباره  مديريت  تفسيري  گزارش.  شود  ارائه  مالي  هايصورت 
 اهداف   آن  به  دستيابي  براي  مديريت  راهبردهاي  و  مديريت  اهداف  درك  براي  مبنايي  عنوانبه  همچنين  و  كندمي  فراهم  ،"اندنشده
 : است ذيل شرح به  گردند شركت اهداف  و  ها برنامه با  واقعي نتايج  تفاوت  باعث  تواند مي كه عواملي  از برخي لذا . رود مي بكار

 فعاليت مورد صنعت به وابسته صنايع و اقتصادي شرايط در تغيير -١

 ارز  نرخ تغييرات-٢

 انرژي و اوليه مواد نرخ افزايش-٣

  تسهيلات بهره  درصد افزايش-٤

  سريع واكنش انجام براي شركت توانايي و رقبا  اقدامات -٥

 

 شركت :  كار  و كسب ماهيت - ١

  فرآورده  و  محصولات  كليه  و  اوليه  مواد  صادرات  و  واردات  فروش  خريد  توزيع  توليد  اساسنامه،  ٢ماده    طبق  شركت  فعاليت  موضوع
 طور   به   توسعه  پژوهشي   تحقيقاتي   طرحهاي  اجراي  وابسته  تجهيزات  و   غذايي   مكملهاي  شيميايي  بهداشتي  آرايشي  دارويي  هاي

  غذايي   هاي  مكمل  گياهي   بيوتكنولوژي  بيولوژيكي  شيميايي   دارويي  تركيبات  كليه  با  ارتباط  در  ثالث  اشخاص   طريق  از  يا  و  مستقيم
  كمپاني   از  نمايندگي   اخذ  دارويي  صنايع  با   مرتبط  ادوات  و  آلات  ماشين  صادرات  واردات  دامي   و  انساني  داروهاي  بهداشتي  آرايشي

  ساير  و  دارويي  محصولات  ليسانس  تحت  يا  و  كارمزد   توليد و  دارويي  محصولات  و  اوليه  مواد  كننده تامين  يا  و تحقيقاتي  توليدي  هاي
  . غذايي  مكملهاي و دارو حوزه به مربوط بازرگاني و  تجاري و توليدي عمليات

 صنعت :   و شركت ماهيت - ١-١

  دارويي،  محصولات  زمينه  در  سابقه   سال   ٢٢  از  بيش   با  كه  است  ايراني  موفق   و  توليدي  بزرگ  مجموعه  تك،   كيميا  آريان  صنعتي  گروه
 اساس   بر  كيمياتك  آريان  شركت  در  مو  و  پوست  مراقبتي  و  آرايشي  دارويي،  محصولات  توليد.  كندمي  فعاليت  بهداشتي  و  آرايشي

  از   تك  كيميا  آريان  شركت.  است  داده  اختصاص  خود  به  را  شركت  اين  هايفعاليت  عمده  كه  شودمي  انجام   دنيا  روز  استانداردهاي
  . است دارويي محصولات و دارو توليد مجوز داراي كه شودمي محسوب بهداشتي  و آرايشي لوازم توليدكنندگان معدود 
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 فارما مــاي  " محصولات  "   

  ها سال  از  بعد  شركت  متخصصان.  است  پوست  از  مراقبت  حوزه  در  شركت  دارويي  محصول  ترين  تخصصي  "  فارما   ماي  "  محصولات
 محصولات   انواع.  كنند  چنداني  دو   كمك  پوست  سلامت  به  موثر  اكتيوهاي   استفاده  با   تا  اندكرده  توليد  را  محصولاتي  تحقيق  و  تجربه

 : اندشده بازار وارد كنون  تا كه فارما   ماي  برند از دارويي

 چرب هايپوست  مخصوص چربي  فاقد  آفتاب ضد  هايكرم  •

 گيليسيرين   و E ويتامين همراه  به پوست انواع تمامي با سازگار و مناسب آفتاب ضد  هايكرم  •

 حساس  هايپوست  مخصوص  التهابي ضد خاصيت داراي فارما  ماي مينرال آفتاب ضد  هايكرم  •

 سلوشن  آكنه جوش ضد ژل و  سلوشن آكنه آفتاب ضد ژل كرم  •

 سلوشن  آكنه شستشوي فوم و سلوشن آكنه كننده مرطوب كرم  •

 سلوشن  ريليف كننده  نرم هاي  كرم  و فارما  ماي  برند  پوست كننده جوان هايكرم  •

 شــــون " محصولات " 

 زيست  محيط  دوستدار  و  گياهي   محصولات  توليد   با  "شـون"  برند
 ” شون. “باشد  مي   ايران  بازار  در  توجه  قابل   سهم   افزايش   حال  در
  ماندگار،   و  طبيعي  زيبايي.  است  زيبايي  معناي  به  آلماني  زبان  در

 محصولات  ايده   اين   اساس  بر.  است  طبيعت  از  برخواسته  زيبايي
  و   ها   ميوه  و   گياهان   عصاره   از  گيري  بهره   با ”  Schon“  گياهي 
 صورت   به  محصولات  اين.  اند  شده   خلق   آنان  با   مرتبط  خواص

 شركت  همكاري  با  آلمان،  و  ايران   كشور  از  مشترك  محصولي
  و )  اوليه  مواد  تهيه  و  فرمولاسيون  ارائه(آلمان    كارل  اند  كريس

  گياهان  عصاره   مؤثرترين  از  استفاده  با   ”شون“  گياهي   محصولات.  گردند   مي   عرضه  بازار  به  كشورمان  در  ايران  تك  كيميا   آريان  شركت
 محصولات  انواع  در  اكنون  هم   و  باشند   مي   طبيعي  محصولات  و   طبيعت  دوستدار  كه  هستند   كساني   تمام  خواسته  با  منطبق  ها،   ميوه   و

  . گردند  مي عرضه  كنندگان مصرف به  آفتاب محافظ و بدن از مراقبت پوست، از مراقبت مو، از مراقبت
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 الارو " محصولات "     

  الهام  پوست  از  مراقبت  محصولات  زمينه  در  اروپا  روز  دانش  و  تجربه  سالها
  در  "الارو  ".  است  بوده   الارو  محصولات  خلق  در وناژ  لابراتوار  محققين  بخش
  اين   شعار. شد  متولد   آنژه  زندگي،   براي  فرانسه  شهر  بهترين  در  ٢٠٠٧  ژانويه
  "  نام.  است  شده   گرفته  سلامتي  و  زيبايي   يعني  آنژه  اصلي   نماد  دو   از  برند
  "  محصولات  تمامي .  است  آب  و   هنر  ،  زن  فرانسوي  لغت  سه  مخفف   "الارو
  براي.  هستند  پوست  متخصصان  و  ها  درماتولوژيست  تأييد  مورد   "الارو

  استفاده  اوليه  مواد  ترين  كيفيت  با   و  ترين  مرغوب   "الارو  "  محصولات  ساخت
 انتخاب   افراد  پوست  نوع  با  سازگار  الارو  در  رفته  كار  به  مواد  كليه  و  شودمي
  . شودمي

 

 كاليستا " محصولات "   

 ايراني   جوان  و  نوجوان  دختران  بين  در  محبوب  برندي   نيز   "  كاليستا  "
 اي   مجموعه  نام  و  است  زيباترين  معني  به  "كاليستا". باشد  مي

  منحصربه   هاي  ويژگي  از  كه  است  آرايشي  لوازم  از  متنوع  و  رنگارنگ
  رنگ  نظير  بي گوناگوني و  مناسب،  بسيار  قيمت  برتر،  كيفيت  آن،  فرد
  دنياي  نياز  اساس  بر  كاليستا،  برند  محصولات   توليد  و  طراحي.  است  ها

 بخشي  فزون   و   چهره  زيبايي   ساختن  تر  نمايان  هدف با  و   امروز  مدرن
  . است گرفته صورت بانوان نفس  به اعتماد و نشاط و شادي

 

 نئودرم " محصولات " 

. است  صلاحذي   مراجع  از  معتبر  هايگواهينامه  داراي  "  نئودرم  "
 محصولات  تحقيقاتي  و  توليدي  مجتمع  ترينمدرن   در  برند  اين  محصولات

 بسياري   توسط  محصولات  اين.  شودمي  توليد   خاورميانه  بهداشتي  و  آرايشي
 ISO  گواهينامه  داراي  نئودرم  برند.  گرددمي  تجويز  مو  و   پوست  پزشكان  از

  داراي   محصولات  اين  توليد  محل.  است  آلمان   DQSشركت  از  ٢٢٧١٦
GMP  حال  در  برند   اين.  است  پزشكي  آموزش  و   درمان   بهداشت،  وزارت  از 
  برند  اين  كالاي  سبد  نزديك  آينده  در  و  است  محصول  سي  داراي  حاضر

  . يافت خواهد افزايش
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 انواع گروه محصولات توليدي شركت به شرح ذيل مي باشند:

 

   شركت  فعاليت  هاي   مكان

 .  باشد  مي تهران در مركزي دفتر يك داراي شركت: مركزي دفتر

 .  دارد قرار سلفچگان اقتصادي ويژه منطقه در شركت توليد خطوط وتمامي كارخانه: كارخانه

 ليست شعب به شرح ذيل ارائه مي گردد: . باشد مي  مويرگي پخش جهت شعب داراي شركت كشور  هاي استان اكثر در: شعب

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

  

  

 )١٤٠٤ماهه نخست سال  نه (توليد   واحد اندازه گيري   (اصلي يا فرعي)  نوع محصول  رديف

  ١٥,٣٥٨,٧٥٢  عدد  مراقبت از پوست  ١

  ٣٠,٧٦٩,٩٤٦  عدد بهداشتي   ٢

 ٤,٣٣٢,٤١٢  عدد آرايشي  ٣

  نام شعبه   نام شعبه 
  شمال تهران  اصفهان

  مشهد قم (بروجرد)

  تبريز  مازندران
  كرمانشاه   اهواز
  تهران مركز   كرج 

  اردبيل   اروميه 
  تهران بازار  گيلان
  شيراز  كرمان 

  غرب تهران   شرق تهران
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٩ 

 : باشند  مي  ذيل جدول  بشرح) خارجي و  داخلي(  عمده كنندگان  تأمين و مصرفي اوليه مواد

 : اوليه  مواد -١-١-١

 

  هاتامين كننده  ميزان مصرفي   واحد  نام ماده اوليه  رديف 

 اتريش و ساير تامين كنندگان  PAREX ١٠٦,٠٣١  كيلوگرم  اكتيو ها  ١

  سوييس و ساير تامين كنندگان PG chemical  ٨,٨٦٢  كيلوگرم  پودرها   ٢

  شيمي غرب و ساير تامين كنندگان ٤٧٧,٧٩١  كيلوگرم  اسانس ها   ٣

  الكل خاتم و ساير تامين كنندگان   ٥٢٦,٤٣٦  كيلوگرم  حلال ها و روغن ها   ٤

  چين و ساير تامين كنندگان Hogda ٢٢٩,٦١٨,٨٩٦  متعدد   مواد بسته بندي  ٥

   لازم به ذكر است موارد بالا بخش عمده مواد اوليه مصرفي در توليد شركت را پوشش داده و از ذكر نام تمامي مواد اوليه و همچنين
 تمامي تامين كنندگان و كشور هاي آنها صرفه نظر شده است. 

 

 : شركت  اوليه مواد بازار  وضعيت و تامين نحوه -٢-١-١

  مي   داخلي  درصد  ٤٦  و   وارداتي  درصد  ٥٤  تقريبا  نسبت  به  شركت  محصولات  توليد  جهت  نياز  مورد  ملزومات  و  اوليه  مواد  تامين
  رعايت  با   و  معتبر  شركتهاي  از   و...)    و  سوئيس، اتريش  آلمان،  چين،  تركيه،  عمدتا (   خارجي  كشورهاي  از  شركت  وارداتي  مواد.  باشد
 نيست   تحريمي  كالاهاي  جمله  از  شركت   نياز  مورد  اوليه  مواد  اينكه  به  توجه  با   و  گردد   مي   تامين  شركت  اقتصادي   صلاح  و  صرفه

 مواد   خريد  به  اقدام  كنندگان  تامين  از  پرفرما  دريافت  طريق  از  مستقيما  و  ندارد  خود  وارداتي  اوليه  مواد  تامين  در  مشكلي  شركت
 مي نمايد.  اوليه

 

 : صنعت  در شركت جايگاه -٢-١

  نموده   محقق  ريال  ميليارد  ٥٤,٠٨١  مبلغ   به  را  خود  فروش  عدد،   ٥١,٤٧٤,١٣٠  فروش   حجم  با   گزارش  مورد  مالي   دوره   در  شركت
  مي   متفاوت  بورسي  شركتهاي  ساير  با   استفاده   مورد  آحاد  همچنين  شركت  توليدي  محصولات  گروه  اينكه  توجه  با   هر چند   .است
ليكن وضعيت در    .باشد   نمي  در بين شركت هاي بورسي كه اطلاعات آنها در دسترس مي باشد، مقدور  رده   تعيين  امكان   لذا   باشد، 

  توصيف شده است.  ٥-١رقابت با ساير شركت ها در جدول 
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١٠ 

  :  فروش اتيجزئ -٣-١

 در داخل : فروش اتيجزئ -١-٣-١

  جزئيات فروش در داخل  -١-٣-١

  نوع محصول   رديف
كل مقدار فروش 

  داخلي (تعداد) 

سهم شركت از 
فروش داخل در بازار 

محصول(ميليون  
  ريال)

كل مقدار 
فروش داخلي  
  در بورس كالا 

مقدار فروش 
شركت در  
  بورس كالا 

سهم شركت از 
تعداد فروش 
  در بورس كالا 

كل مبلغ  
فروش داخلي  
  در بورس كالا 

مبلغ فروش 
شركت در  
  بورس كالا 

سهم شركت از 
مبلغ فروش در  

  بورس كالا 

  -  -  -  -  -  - ١٦,٧١٠,٠٩٩ ١٥,٢٥٠,٥١٠  مراقبت از پوست   ١

  -  -  -  -  -  -  ٢٨,٠٣٦,٣٣٠ ٣٠,٨٣٢,٤٨٢  بهداشتي  ٢

             ٨,٠٧٦,٠٥٩ ٣,٦٤٠,٤٧٩  آرايشي   ٣

  -  -  -  -  -  - ٥٢,٨٢٢,٤٨٨ ٤٩,٧٢٣,٤٧١  جمع

 

  شركت   توليدي  محصولات  گذاري  قيمت  نتيجه  در  باشند   نمي   اساسي  كالاهاي  دسته  در  شركت  محصولات كالاهاي  اينكه  به  توجه  با
  بهداشتي  و   آرايشي  شوينده   صنايع   انجمن  با   مذاكره   طريق  از  و  محصول  توليد   شده   تمام   بهاي   داشتن  نظر   در  با   زماني   مقطع  هر   در

 . گردد  مي  انجام آن تاييد و ايران

 :دولت  به وابسته نهادهاي  و دولت با شركت مراودات -٢-٣-١

 ) تكليفي(دستوري گذاري قيمت از ناشي آثار-١-٢-٣-١

  مورد ندارد.

 

 دولت به  هاي پرداخت وضعيت  -٢-٢-٣-١

  رديف 
شرح (مبالغ به ميليون 

  ريال)
  به دوره مالي منتهي

  ١٤٠٤ آذر ٣٠
  به سال مالي منتهي

  ١٤٠٣اسفند  ٣٠
  دلايل تغييرات   درصد تغييرات 

  -  % ٣٢٨ ٩٩.١٢٣  ٤٢٤,٤٨٤  ماليات عملكرد   ١

  -  - %٢٣ ١.٩١٥.٣٥٣  ١,٤٨٠,٩٧٢  ماليات بر ارزش افزوده   ٢

- %٣٠  ١.٠٢٣.٧١٦  ١,٠٩٣,٤٠١  بيمه سهم كارفرما   ٣  -  

  -  % ٢٩  ٧٤.٢٩٠  ٩٥,٧٤٦  حقوق و عوارض گمركي   ٤

  -  - %٤٣  ٨٢.٤٢٧  ٤٦,٥٧٤  پرداختي بابت انرژي   ٦

  -  - %٢ ٣.١٩٤.٩٠٩  ٣,١٤١,١٧٧  جمع
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١١ 

 دولت از مطالبات وضعيت -٣-٢-٣-١

 .ندارد مورد شركت اين براي

 : صادراتي  فروش جزئيات -٣-٣-١

  . باشد  مي ميليون ريال ١,٢٥٨,٧٤١  فروش محصولات صادراتي، مبلغ

 

 هاي مؤلفه جمله از  آنها در تغيير  احتمال و شركت  بر  مؤثر سازماني  برون عوامل ساير و مقررات و قوانين  -٤-١

 : كلان  اقتصاد

 :است زير  شرح  به  تك كيميا  آريان  بهداشتي  و   آرايشي دارويي،   شركت  فعاليت  بر   حاكم  مقررات  و   قوانين   مهمترين 

 اجتماعي  تامين  و  كار  قانون   
 تجارت  قانون  اصلاحيه  در  مندرج  مقررات 
 مالياتي  هاي بخشنامه  و  قوانين   
 پزشكي   آموزش  و  درمان  بهداشت،  وزارت  مقررات 
 دارو   و  غذا  سازمان  مقررات  و  ضوابط 
 دارو   كيفيت  بر  حاكم  مقررات  و  قوانين 
 ايران   ملي  استانداردهاي 
 گمركي   قوانين  و  اقتصادي  ويژه  مناطق  مقررات  و  قوانين 
 پولشويي  با  مبارزه  قانون 
 توليد   فرآيند  به  مربوط  محيطي  زيست  استانداردهاي 
 تجارت  و  معدن  صنعت،  وزارت  مصوبات  و  مقررات 
 ايران   حسابرسي  و  حسابداري  مقررات  و  استانداردها 
 ايران   اسلامي  جمهوري  بهادار  اوراق  بازار  قانون 
 تهران   بهادار  اوراق  بورس  شركت  و  بهادار  اوراق  و  بورس  سازمان  مقررات  و  مصوبات 
 شركت   اساسنامه  در  مندرج  مقررات 

 

 

فروش 
  صادراتي

تغييرات   ١٤٠٣  آذر ٣٠  دوره منتهي به  ١٤٠٤  آذر ٣٠دوره منتهي به  
  نرخ 

  درصد  ميليون ريال  نرخ  تعداد   ميليون ريال  نرخ  تعداد 
١,٧٥٠,٦٥٩   

  
١,٢٥٨,٧٤١  ٧١٩,٠١٠ 

  
٥٢  ١,٠٦٧,٨٠٠  ٤٧٢,٥٨٤  ٢,٢٥٩,٤٩١ %  
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١٢ 

 : رقابت   وضعيت  -٥-١

  به شرح ذيل مي باشد:  شركت هاي رقيب شركت دارويي آرايشي بهداشتي آريان كيميا تك مطابق تارنماي كدال،

مي    ”تعداد“بوده و ظرفيت توليد اين شركت بر اساس    ”تن“ با عنايت به اينكه ظرفيت توليد شركت هاي رقيب بر اساس واحد 
 باشد، اطلاعات ميزان توليد شركت ها با شركت دارويي آرايشي بهداشتي آريان كيميا تك قابل مقايسه نمي باشد. 

  نام شركت 
  گروه صنعتي پاكشو 
  پديده شيمي قرن 

  پاكسان 
  گلتاش 
  ساينا 

  

 : شركت   بازارگردان اطلاعات -٦-١

  طريق   از  شركت  سهام   بازارگرداني  عمليات)  كوروش  توازن  گذاري  سرمايه  صندوق (  بازارگردان  سهامدار عمده با  منعقده  قرارداد  طبق
 .است انجام  حال در مذكور صندوق 

 : زيرمجموعه  يا تلفيق مشمول فرعي  شركتهاي  از  شده  روز به ليست  -٧-١

 تلفيق  مشمول                         درصد ٧٠ :مالكيت درصد                                     آفرين رايحه تجارت آرين شركت
 مشمول ارزش ويژه  درصد  ٣٠: مالكيت درصد                                پلاست شيمي آوين شركت

   

 اهداف  آن به دستيابي براي مديريت  راهبردهاي و مديريت  اهداف -٢

 :تاهداف كلان و برنامه هاي بلند مدت و كوتاه مد -١-٢

 بازار  سهم توسعه و فروش افزايش  

 گذاري  سرمايه بازده و سودآوري افزايش  

 توليدي  هاي ظرفيت افزايش  

 آرايشي و بهداشتي  دارويي، جديد محصولات توسعه    

 وجوه از بهينه استفاده  جهت نقدينگي مديريت  

 فروش صادراتي بازارهاي گسترش   

 ها  هزينه كاهش  راستاي در افزوده ارزش فاقد هاي فعاليت حذف 

 ذينفعان  رضايت افزايش 
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١٣ 

 : توزيع  جديد  بازارهاي به  ورود و جديد محصولات توسعه برنامه -٢-٢

  و  آرايشي  محصولات  انواع  پوست،  از  مراقبت  محصولات  انواع  توسعه  خصوص  در  را  خود  محصولات  سبد   توسعه  شركت  مديره   هيأت
  لاين   در  جديد  محصولات  انواع  توليد  برنامه  بطوريكه  است،  داده  قرار  خود  كار  دستور  در  را  عطر  محصولات  الخصوص  علي  و  بهداشتي
 : خصوص اين  در شركت اس توسعه هاي  برنامه اهم  لذا. است نموده  تدوين را آرايشي و بهداشتي پوست، از مراقبت

 كسب  شركت  محصولات، هدف  بازار  اندازه  رشد  همچنين  و  اخير  سالهاي  در  شركت  محصولات  بازار  سهم  افزايش  به  توجه  با  
 باشد  مي بهداشتي و آرايشي محصولات فروش از درصدي ١٥ بازار سهم

 واحد ظرفيتهاي  از حداكثري گيري بهره R&D اوليه مواد مناسب جايگزيني جهت شركت 

 گذشته  سنوات به نسبت صادراتي لاين توسعه 

 

 : شده  گزارش  نتايج بر آنها تغييرات تاثيرات و  ها  قضاوت و  برآوردها حسابداري،  مهم  هاي رويه  -٣-٢

 : عملياتي  * درآمد

 اندازه   تخفيفات  و  فروش  از  برگشت  بابت  از  برآوردي  مبالغ  كسر  به  دريافتني  يا  دريافتي  ازاي  مابه  منصفانه  ارزش  به  عملياتي  درآمد
 .شود مي شناسايي  مشتري به كالا  تحويل  زمان در كالا  فروش از حاصل عملياتي درآمد . شود مي گيري

 :ارز  * تسعير 

  شده   گيري  اندازه  ارزي  شده  تمام  بهاي  به  كه  غيرپولي  اقلام  و  مالي  وضعيت  صورت  تاريخ  در  ارز  دسترس  قابل  نرخ  با   ارزي  پولي  اقلام
 . شود مي تسعير معامله انجام تاريخ در ارز دسترس قابل  نرخ  با است،

 : مالي  تامين   * مخارج

 تحصيل   به  انتساب  قابل   مستقيما  كه  مخارجى  استثناى  به  شود،مى  شناسايى  هزينه  عنوان  به  وقوع  دوره  در  مالى   تأمين  مخارج
 .است "شرايط واجد  هاىدارايي"

 :مشهود ثابت * داراييهاي

  افزايش  باعث   اساسي كه  تعميرات  و  بهسازي   مخارج   . شوند  مي  ثبت  حسابها  در  شده   تمام   بهاي  مبناي   مشهود بر  ثابت  داراييهاي
 سرمايه    مخارج  عنوان  به  گردد،  مي   آنها  بازدهي  كيفيت  در  اساسي  بهبود  يا   ثابت  هاي  دارايي  مفيد  عمر  يا  ظرفيت  در  ملاحظه  قابل
  منظور   به  كه  جزئي  ونگهداري  تعميرات  هاي  هزينه.  شود  مي  مستهلك  مربوط  ثابت  داراييهاي  باقيمانده   مفيد  عمر  طي  و  محسوب  اي

  وقوع  شود، هنگام  مي  انجام  دارايي  اوليه  شده  ارزيابي  عملكرد  استاندارد  از  تجاري  واحد  انتظار  مورد  اقتصادي  منافع  ترميم  يا  حفظ
  .شود مي  منظور دوره  وزيان سود حساب و به  تلقي جاري هاي هزينه عنوان به
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١٤ 

 :  نامشهود  * داراييهاي

 محصول  يك  معرفي مخارج قبيل از مخارجي.  شود مي ثبت حساب در و گيري اندازه شده  تمام بهاي برمبناي نامشهود هاي دارايي
  مخارج   مانند  مشتريان  از  جديد   گروه  يك  با  يا   جديد  محل   يك  در  تجاري   فعاليت  انجام   مخارج  تبليغات،  مخارج   مانند   جديد   خدمت   يا

  مبلغ  در  مخارج  شناسايي .  شود  نمي  منظور  نامشهود  دارايي   شده  تمام  بهاي  در   فروش  و   عمومي  اداري،  مخارج  و   كاركنان،  آموزش
  استفاده  براي  شده   تحمل  مخارج بنابراين،.  شود  مي   متوقف   است،  برداري بهره آماده  دارايي   كه هنگامي  نامشهود،   دارايي يك  دفتري

  . شود نمي منظور آن دفتري مبلغ در نامشهود، دارايي يك  مجدد بكارگيري يا

 

 : كالا  * موجودي

  تمام  بهاي   فزوني   درصورت.  شود  مي   ارزشيابي   اقلام  تك  تك   "فروش  ارزش  خالص   و   شده   تمام   بهاي  اقل "  به  كالا   و  مواد  موجودي
  شده  تمام  بهاي.  شود  مي   شناسايي  موجودي  ارزش  كاهش  ذخيره  عنوان  به  التفاوت  به  ما  فروش،  ارزش  خالص  به  نسبت  شده

  . گردد مي تعيين موزون ميانگين روش بكارگيري با موجوديها

 

 :كاركنان خدمت  پايان   مزاياي  * ذخيره

  در  و   محاسبه  آنان  خدمت   سال  هر  براي  مستمر  مزاياي  و  ثابت  حقوق  آخرين  ماه  يك   براساس  كاركنان  خدمت  پايان  مزاياي  ذخيره
    .  شود مي  منظور  حسابها در ماه  هر پايان

 

 : داراييها  ارزش كاهش  * زيان

 انجام   ارزش  كاهش   آزمون  ها،  دارايي  ارزش  كاهش  امكان  بر  دال  هايي   نشانه  هرگونه  وجود  صورت  در  گزارشگري،  دوره  هر  پايان  در
  يك  بازيافتني  مبلغ  براورد  چنانچه.  گردد  مي  مقايسه  آن  دفتري  ارزش  با  و  براورد  دارايي  بازيافتني  مبلغ  صورت  اين  در.  گيرد  مي

  . گردد  مي  تعيين است آن به متعلق دارايي كه  نقدي وجه مولد  واحد  بازيافتني  مبلغ نباشد، ممكن منفرد دارايي

  

 .  شوديانجام م  ژهيبه روش ارزش و  ي قيتلف  يمال  يهاوابسته در صورت  يهادر شركت  يگذارهيسرما  يحسابدار

  : گذاري در شركتهاي وابسته هيبراي سرما ژهيروش ارزش و

  ييشناسا  ي قيتلف  ي مال  تيتمام شده در صورت وضع  ي وابسته در ابتدا به بها  ي هادر شركت  يگذارهيسرما  ژه، يمطابق روش ارزش و
كه سهم   يزمان  . شوديم ليجامع شركت وابسته، تعد انياقلام سود و ز ريو سا انيز ايسهم گروه از سود  ييو پس از آن بابت شناسا

از  ي است كه در اصل، بخش ياز منافع گروه در شركت وابسته گردد (كه شامل منافع بلندمدت  شي شركت وابسته ب يهاانيگروه از ز
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  ي هااني. زدينما يرا متوقف م  شتريب  يهاانيسهم خود از ز  يي)، گروه شناسا باشديگروه در شركت وابسته م  يگذارهيخالص سرما
  . گردد يم  ييانجام شده از طرف شركت وابسته، شناسا ي هاپرداخت   اي گروه  يعرف  ا ي يتعهدات قانون زانيتا م تنها  ياضاف

 

             : حسابداري  هاي   رويه  بكارگيري  فرآيند  در  قضاوتها

               :آفرين رايحه  تجارت  آرين  شركت بر كنترل

  به   مديره  هيات  دارد،  اختيـار  در  را  شركت  اين  مالكيت  از  درصد  ٧٠  گروه   است،  گروه  فرعي  شركت  آفرين  رايحه  تجارت  آرين  شركت
 تعداد  اساس  بر  را  آفرين  رايحه  تجارت  آرين  شـركت  به  مربوط  هاي   فعاليت  هدايت  براي  غالب  رأي  حق  گروه  كه  رسيد  نتيجه  اين
    .است شده  تحصيل ١٤٠٠ سال ماه دي در مذكور شركت. دارد سهامداران،  پراكندگي ميزان و سهامداران كل

             : پلاست شيمي آوين  شركت   بر  ملاحظه قابل  نفوذ

  حداقل  آنكه موجب به دارد و اختيـار در را شركت اين مالكيت از درصد ٣٠گروه  است، وابسته شركت پلاست شيمي آوين  شركت
  .  است شده تحصيل ١٤٠٠ سال ماه  آذر در مذكور شركت. دارد ملاحظه قابل نفوذ داشته، را مديره هيات  اعضاي نفر پنج از نفر يك

  

   : آن  با رابطه در گرفته صورت اقدامات  و شركتي  راهبري  با ارتباط  در شركت هايسياست -٤-٢

  هاي  سيستم  از  استفاده   با  شركت  از  كالا  خروج  و   توليد  مقادير  بر  دقيق  نظارت  آن  متعاقب  و  توليد  هاي  هزينه  كنترل  منظور  به
 ارجاع   با   رود  مي   انتظار.  دارد  تداوم   شركت   داخلي  كنترل  هاي  سيستم  اصلاح  ها،   سيستم  اين  از  كامل   استفاده   در  سعي   و  موجود
  اعمال  ساختن  امكانپذير  ضمن  و  گردد  فراهم  شركت  اختيار  در  منابع  براي  دقيق  ريزي  برنامه  امكان  شده   بيني   پيش  هاي  فرآيند

  فراهم تخصصي  هاي كميته استقرار  طريق از حاكميتي دستورالعمل تر كامل  هرچه استقرار زمينه مديريت، نظر  مورد هاي  سياست
 . گردد

  هيات  تصويب  با   بهادار،  اوراق   و  بورس  سازمان  شده  پذيرفته  هاي  شركت  شركتي  حاكميت  دستورالعمل  رعايت  منظور  به  ضمن  در
  انجام  حال  در  آن  كارهاي  و  ساز  و  تصويب  مديره  هيات  منشور  همراه   به  حسابرسي  كميته  و  ريسك  كميته  انتصابات،  كميته  مديره، 

  . باشد مي

 

  

  گزارش پايداري شركت: 

 همكاران   و   جامعه  سلامت  و  بهداشت  سطح  ارتقاء   به  متعهد   را  خود  همواره  بهداشتي  و  شوينده   محصولات  توليد  به  توجه  با  شركت  اين
  اجتماعي  هاي  مسئوليت  مختلف هاي  زمينه  در  فعاليت  همواره  و  دانسته  مسئول  همكاران  و   جامعه قبال در  را  خود  همچنين.  ميداند

 . داند مي خود وظيفه را...  و زيست محيط حفظ دانش، و  علم ورزش،  سلامت، اقتصاد،  فرهنگ، از اعم
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 :   است زير  شرح   به  تك   كيميا  آريان  بهداشتي  آرايشي  دارويي،   شركت  ماموريت

 محصولات كيفي  و  كمي سطح ارتقاء و  آنها نيازمندي سازي برآورده و  شناسايي طريق از مشتريان رضايتمندي افزايش  

 سازمان هاي سرمايه ارزشترين با عنوان  به كاركنان توانمندسازي و  آگاهي و دانش ميزان افزايش 

 محصولات كيفيت سطح افزايش  

 توليد بازدهي افزايش و منابع از بهينه استفاده جهت مناسب بسترسازي 

 اي   حرفه  بهداشت  و  ايمني  مقررات  و  قوانين  از  تبعيت  نيز  و   شغلي  هاي  بيماري  كاهش  و  حادثه  آسيب،  وقوع  از  جلوگيري 
 مرتبط

 ،مرتبط محيطي زيست مقررات و قوانين از پيروي  و محيطي زيست هاي آلاينده كاهش و كنترل پيشگيري  

 خارجي  و داخلي  بازارهاي در شركت سهم افزايش 

 اجتماعي  مسئوليت  و  زيست  محيط  به  مربوط  مسائل  اقتصادي  مسائل  بر  علاوه  است،  مشخص  ماموريت  بيان  از  كه  همانطور 
  اين   در  .دهد   انجام  احسن  نحو  به  ها  زمينه  اين  در  را  خود  رسالت  تا  است  نموده  تلاش  نيز  شركت  و  است  حائز اهميت  نيز

   مي گردد  تشريح شده موارد انجام برخي خصوص

  
 

 : انرژي  مصرف   مديريت

  كرده  استفاده  شوينده  صنعت  ي  زمينه  در  ها  تكنولوژي  و  آلات  ماشين  بروزترين  و  بهترين  از  انرژي،  از  بهينه  استفاده  جهت  شركت
  هاي   پنجره  از  استفاده  باكيفيت،  هاي  كابل  از  استفاده  گرما،  انتقال  هاي  لوله  كردن  بندي  عايق  چون  مواردي  در  همچنين.  است

 لجستيك   سيستم  كردن  بهينه  در  تلاش  و  گرمايشي  لوازم  موقع  به  سرويس  مرغوب،  حرارتي  عايق  ساختماني  مواد  از  استفاده  دوجداره،
  . دارد انرژي بهينه  مصرف در سعي

  

 

 :محيطي زيست  عملكرد

  از   حاصل  هاي  پساب  است  بديهي.  ميباشد  آن  خانه  تصفيه  تك  كيميا  آريان  كارخانه  هاي  ويژگي  ترين  فرد  به  منحصر  از  يكي
  تك  كيميا  آريان  شركت  توليدي  واحد  ي  خانه  تصفيه.  هستند  زيست  محيط  براي  مضر  و  آلوده  مواد  حاوي   اي  كارخانه  فرآيندهاي

  همكاري  و سلفچگان  توليدي واحد در همكاران  و متخصصان تلاش و  همت به  جهاني روز استانداردهاي با  مطابق   قم  استان در واقع
  واحد   خانه  تصفيه.  است  گرفته  قرار  برداري  بهره  مورد  و  شده  طراحي  انرژي،  و  مواد  پژوهشگاه  ويژه  به  حوزه  اين  در  فعال  متخصصان

  با  خود  اجتماعي  هاي  مسئوليت  و   پايدار  توسعه  راستاي  در  حركت  زيست،  محيط  حفظ  هدف   با  تك  كيميا  آريان  شركت  توليدي
 براي   و   تصفيه  جهاني  استاندارهاي  با   مطابق   فرآيند   يك  طبق  را  كارخانه  پساب  خروجي  شد  موفق  فرد  به  منحصر  و  روز  به  طراحي
  ميتواند  استفاده  مورد  آب  تك،  كيميا  آريان  شركت  قم   مايعات  كارخانه  در   كه  است   ذكر  قابل.  كند  استفاده   ماهي   پرورش  و  آبياري

 .  كرد استفاده آن از مجدد و برگشته توليد چرخه به تصفيه از پس
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 :شركت  توسط  محيطي زيست  اقدامات  اهم

   محيطي زيست هاي  آلاينده كنترل زمينه در ملي قوانين رعايت ▪ 

  سبز فضاي آبياري جهت آب  رساندن و صنعتي فاضلاب تصفيه ▪ 

  اكاليپتوس و كاج درخت اصله ٥٠٠ كاشت با سبز فضاي گسترش و  طبيعي منابع توسعه و حفظ ▪ 

   توليد فرآيند از ناشي   پسماند كاهش ▪ 

 فيلتراسيون  با  صنعتي كوره سيستم با  پسماند   امحاء و آوري جمع توليد،  فرآيند بر نظارت ▪ 

 OHSAS  و ١٤٠٠١ ايزو گواهينامه اخذ بابت  DQS شركت با قرارداد  عقد ▪ 

  پرسنل عمومي  سلامت و بهداشت حفظ ▪ 

  محيطي زيست بحرانهاي  با  مقابله براي آمادگي  ▪ 

 شركت مختلف هاي  قسمت در سبز فضاي توسعه ▪ 

 پرسنل  سازي آگاه و حوادث تكرار و  شدت ضريب كاهش ▪ 

 زيست محيط سازمان  بندي طبقه مطابق مختلف  واحدهاي در شركت پسماندهاي تفكيك ▪ 

 ويژه پسماندهاي  امحاء جهت پسماند اجرائي مديريت عملياتي  برنامه تهيه ▪ 

 افراد سلامتي وضعيت بررسي جهت شركت پرسنل  تمامي مورد در ادواري معاينات انجام ▪ 

 مختلف  هاي قسمت در شركت شرب آب شيميايي و ميكروبي  تست اي دوره انجام ▪ 

 واحد  هر ريسك و  شغل با  متناسب فردي حفاظت تجهيزات توزيع و تهيه ▪ 

 

 : شركت  اجتماعي مسئوليتهاي اقدامات  اهم

 خيريه صندوقهاي به كمك 

 سرپرست  بي افراد به كمك 

 ذهني  معلولان و توانبخشي مراكز به كمك 

 شنوا كم و بينا  كم  نابينا،  توانبخشي به افراد مراكز به كمك 

 تربيت   و تعليم و  علمي  فرهنگي، مراكز به كمك 

 

(ميليون ريال) مبلغ   شرح  رديف   
 ٩,٩٩٩  كمك به موسسات خيريه و نيكوكاري  ١

 ١,٣٠٠ (ع)   كمك به مواكب اهل بيت ٢

 ١١,٢٩٩  جمع

 

 

 شركت   هاي  كميته   اعضاي  و  آخرين تركيب
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  مديره،   هيئت  تصويب  با  بهادار،  اوراق   و  بورس  سازمان  در  شده  پذيرفته  هايي  شركت  شركتي  حاكميت  العمل  دستور  رعايت  منظور  به
  وظايف   اهم .  گرديد   جاري  مربوطه كارهاي  و  ساز  گرديد   تصويب  مربوطه هاي  منشور  همچنين و   حسابرسي  كميته و   انتصابات  كميته

 : باشد مي ذيل  شرح به ها كميته  اعضاي و

  

 ريسك  كميته

 :  باشد مي زير شرح به كميته وظايف

 شركت اهداف  و تحقق جهت در موثر تلاش و همياري 

 مديره هيات در تصويب براي شركت ريسك  مديريت راهبردي پيشنهاد و تهيه 

 ،شوند  مي داده تشخيص كه هايي  ريسك كردن برطرف يا  كاهش  براي پيشنهاد ارائه يا و نظر اظهار بررسي. 

  سمت  نام و نام خانوادگي 
سمت در 

  كميته 
  مقطع تحصيلي  رشته تحصيلي

تاريخ عضويت  
  در كميته 

  سيد شهاب الدين فاضليان  يآقا
عضو موظف هيات مديره و  

  معاونت كسب و كار 
  ١٤٠٤/٠٦/٣٠  كارشناسي ارشد   مديريت بازرگاني   رييس كميته 

  ١٤٠٤/٠٦/٣٠  كارشناسي ارشد   مهندسي صنايع   عضو كميته  مدعو  ي ابوالفضل جعفرآباد يآقا
  ١٤٠٤/٠٦/٣٠  كارشناسي ارشد   مديريت بازرگاني   عضو كميته  مدعو  مقدم  يرضائ  يقانع يهاد يآقا

  
  

 انتصابات   كميته
 :  باشد مي زير شرح به كميته وظايف

 مدبره   هيات نامزدهاي  براي مقرر شرايط احراز و بررسي 
 مديره هيات  به اصلي مديران  و عامل   مدير بركناري و انتصاب پيشنهاد 
 مديره   هيات  به تخصصي هاي كميته در  عضويت براي نامزدهايي پيشنهاد 

  تاريخ عضويت در كميته  رشته و مدرك تحصيلي   سمت در هيات مديره   سمت اجرايي در شركت   كميته سمت در  نام و نام خانوادگي

  ١٤٠٣/ ٠٥/ ١٠  شيمي ليسانس  رئيس هيات مديره   رئيس هيات مديره   رئيس كميته  سيد محمد باقر فاضليان

  ١٤٠٣/ ٠٥/ ١٠  دكترا حسابداري   عضو مستقل   مدعو  عضو كميته  كورش شايان 

  ١٤٠٣/ ١١/ ٠٢  مديريت كارشناس ارشد  عضو مستقل   مدعو  عضو كميته  حمزه شهيدي

  

    

 حسابرسي   كميته

 باشد مي زير شرح به كميته وظايف : 
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 منظور به بخش اثر و  مناسب داخلي هاي كنترل كارگيري به و استقرار مسئوليت: 
 مالي  گزارشگري بودن موقع  به و اتكا قابليت از معقول اطمينان به دستيابي   

 معاملات خصوص در مناسب مستندات نگهداري   

 شده  بيني  پيش  مالي   اطلاعات بودن منطقي   

  تاريخ عضويت در كميته   مقطع تحصيلي  رشته تحصيلي   سمت در كميته   سمت   نام و نام خانوادگي
  ٣١/٠٢/١٤٠٣  كارشناسي ارشد   مديريت بازرگاني   رئيس كميته   عضو غير موظف هيات مديره   سيد شهاب الدين فاضليان

  ١٤٠٣/٠٢/٣١  دكترا   حسابداري   عضو كميته  عضو مستقل   عبدالكريم ملك نيا

  ١٤٠٣/١١/٠٢  دكترا   حسابداري   عضو كميته  عضو مستقل   رامين جعفري علمداري 

  ١٤٠٣/١١/٠٢  دكترا   مهندسي مالي   عضو كميته  عضو مستقل   نادر رضايي

  ١٤٠٣/٠٢/٣١  دكترا   حسابداري   عضو كميته  عضو مستقل   كاوه مهراني

  ١٤٠٣/٠٢/١٦  كارشناسي ارشد   حسابداري   دبير كميته   مدير حسابرسي داخلي   محسن نجاري  

  

  

  

 : شركتي  حاكميت  دستورالعمل  ٣٨  ماده  موضوع   با  رابطه در  شده  انجام اقدامات  گزارش

  اقداماتي  رو  اين از  و  دانسته  آن  مفاد  رعايت  به  موظف  را  خود  شركتي،  حاكميت  دستورالعمل  تصويب  و  ابلاغ  زمان  از  مديره  هيات ▪ 
 : پذيرفت  انجام ذيل شرح به

 ها   آن  عملكرد  و  وظايف  پايش  و...    و  حسابرسي  انتصابات،   رسيك،  هاي  كميته  تشكيل ▪ 

 و...  ريسك  كميته  سازماني،  هاي  ارزش  و  رفتاري  بيانيه  مديره،  هيات  داخلي،  حسابرسي  و  حسابرسي   كميته  هاي  منشور  تصويب ▪ 

 ايشان   وظايف  ابلاغ  و  مديره  هيات  دبير  تعيين ▪ 

 سال   هر  مديره  هيات  جلسه  اولين  در  ماهه  شش  حداقل  دوره  براي  مديره  هيات  جلسات  تاريخ   تصويب  و  تعيين ▪ 

  شركت،   منايع  و  ها  دارايي  از  حفاظت  از  معقول  بخشي  اطمينان  منظور  به  بخش  اثر  داخلي  كنترل  كارهاي  و  ساز  استقرار  جهت  در  لازم  اقدامات ▪ 
 مقررات   و  قوانين  رعايت  و   مالي  غير  و  مالي  گزارشگري  كيفيت

 نهاني   اطلاعات   دارندگان  خصوص  در  مقررات  و  قوانين  كليه  رعايت  جهت  مناسب  كارهاي  و  ساز  سازي  پياده  و  طراحي ▪ 

  مدير   شركت  عدم  و  آن  كامل  افشاي  و  وابسته  اشخاص  با  شده  اتجام  معاملات   بودن  منصفانه  و  متعارف  خصوص  در  مناسب  و  لازم  هاي  كنترل ▪ 
 وابسته  اشخاص  با  معاملات  انجام  بر  حاكم  استانداردهاي  و  مقررات  كليه  گرفتن   نظر  در  با  گيري  رأي  در  ذينفع

  و   مقررات  و  قوانين  نقض  خصوص  در  اشخاص  هاي  گزارش  به  رسيدگي  و  آوري  جمع  جهت  مناسب  كارهاي   و  ساز  سازي  پياده  و  طراحي ▪ 
 شركت  در  نارسايي

 گذاران  سرمايه  با  مؤثر  روابط  برقراري  كارهاي  و  ساز  مناسب  اجراي  و  طراحي ▪ 

 خبره   مشاوران  طريق  از  مديره  هيات  اعضاء   به  حقوقي  و  مالي  جديد  هاي  يافته  انتقال ▪ 

 آن  نتايج  پيگيري  و  مديره  هيات  مصوبات  و  مذاكرات  خلاصه  صورت  تنظيم ▪ 

 صورتجلسات   تصويب  فرآيند  نمودن  مند  نظام  و  ماهيانه  منظم  جلسات  برگزاري ▪ 
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  رزومه   همراه  به   ارشد  مديران  و  عامل  مدير  ،  مديره  هيات  اعضاء   شركت،   معرفي  شامل  شركت  اينترنتي  پايگاه  در  كافي  و  لازم  اطلاعات  درج ▪ 
 قانوني   موارد  ساير  و  مالي  گزارشات  ،  تخصصي  هاي  كميته  معرفي  ،  ها  آن  تحصيلي  و  كاري

 اقليت  سهامداران  منافع  و  حقوق  كامل  رعايت  و  سهام  سود  پرداخت  خصوص  در  لازم  ريزي  برنامه  و  تصويب ▪ 

 ممكن   طرق  به  ذينفعان  و  سهامداران  به  لازم  پاسخگويي ▪ 

 مجمع   تكاليف  و  تصميمات  خصوص  در  لازم  پيگيري  و  بررسي ▪ 

 شركتي  حاكميت  اصول  و  مفاد  رعايت  با  رابطه  در  شركت  اقدامات  و  راهبردي  هاي  برنامه  تحقق  ميزان  ارزيابي  و  بررسي ▪ 

 مربوطه   الزامات  رعايت   به  توجه  با  زيست  محيط  حفظ ▪ 

 كشور  و  منطقه  سطح  در  اجتماعي  هاي  مسئوليت  انجام ▪ 

  اقتصادي   و   اجتماعي  هاي  مسئوليت  زيست،  محيط  ابعاد  در  پايداري  گزارشات  تهيه ▪ 

  

 

  اصلاحي  لايحه  ١٤١ ماده مشمول كه  شركتهايي مختص(پذيرش دستورالعمل رعايت جهت  شركت برنامه -٥-٢

 ) اند ننموده رعايت گزارشگري  دوره طي را پذيرش دستورالعمل الزامات ساير يا بوده تجارت قانون

  .ندارد موردي شركت اين براي

 

 روابط  و هاريسك  مصارف، منابع، مهمترين-٣

  :مالي منابع -١-٣

  سياست ها و برنامه هاي كلي مديريت جهت تامين منابع مالي به شرح ذيل مي باشد: 

 منابع حاصل از فعاليت اصلي شركت و ساير درآمد هاي عملياتي و غير عملياتي  -١

 منابع حاصل از صادرات  -٢

 اخذ تسهيلات مالي از بانك ها  -٣

 منابع حاصل از سرمايه گذاري -٤

  

  

  

 

 :  مصارف  -٢-٣
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سياست ها و برنامه هاي كلي مديريت جهت مصارف با هدف حفظ توليد، ايجاد طرح توسعه، جلوگيري از تضييع حقوق كاركنان، 
  ذينفعان و دولت به شرح ذيل مي باشد: 

 خريد مواد اوليه توليدي و قطعات و هزينه هاي انرژي -١

 پرداخت هزينه هاي حقوق و دستمزد كاركنان -٢

 پرداخت هزينه هاي تحقيق و توسعه -٣

 پرداخت بابت بيمه ها و ماليات -٤

 پرداخت هزينه هاي گمركي  -٥

 پرداخت سود سهامداران  -٦

 بازپرداخت تسهيلات  -٧

 

 : آن  تحليل و  تجزيه و  اطمينان عدم موارد و ها ريسك-٣-٣    

 به پيشرو  ريسكهاي شناسايي به اقدام خود فعاليتهاي راستاي در) عام  سهامي(تك كيميا آريان بهداشتي آرايشي داروئي شركت
 . است پرداخته زير جدول شرح

 .است نموده بررسي نيز بشرح را ريسكها اين با  مقابله هاي برنامه شركت

 رديف نوع ريسك شرح ريسك  برنامه هاي پيشگيري از ريسك

  پيگيري مستمر وصول مطالبات از مشتريان 
  تغيير زمان بندي پرداخت اقساط وام هاي دريافتي از بانكها 

 استفاده از پرداختهاي اعتباري بلند مدت تر در خريدها 

ي نگي كمبود نقد  ١ محيط داخلي  

هاي   توسعه سبد محصولات شركت، توسعه ارتباط با مشتريان، توسعه شاخص
كيفي محصولات، بهبود زمان توزيع و تحويل كالا به مشتريان. ارتقاء سطح  

 آگاهي از برندهاي شركت 

ورود شركتهاي رقيب داخلي  
 و خارجي به بازار داخل كشور 

محيط  
 خارجي 

 

 

 

٢ 
جهت مقابله با افزايش هزينه هاي ناشي از افزايش نرخ ارز، شركت استراتژي  

جايگزيني تامين كنندگان داخلي مواد و ملزومات بسته بندي را در پيش  
گرفته است كه طي سال هاي جاري با انجام اين استراتژي صرفه جويي هاي  

 ديده است.مطلوبي در هزينه هاي تامين مواد و ملزومات بسته بندي محقق گر

 نوسانات ارز 

  مي كه است انكار قابل  غير مالي  غير و  مالي ريسكهاي وجود حاكم اقتصادي شرايط به توجه  با گزارش  مورد مالي دوره  طي در
 :نمود اشاره زير بشرح ريسكها  اين اهم از تعدادي به توان
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 اوليه مواد قيمت  شديد افزايش و كمبود  •

 نياز  مورد ارز خريد و تخصيص مشكلات و ارز نرخ نوسانات  •

 خارجي كشورهاي  با مستقيم مبادله امكان  عدم   و اقتصادي تحريمهاي اعمال  •

 اخير  سالهاي در  مردم خريد قدرت كاهش  •

  آنها با  قيمتي  رقابت امكان عدم  و  قاچاق  بصورت كالاها از برخي ورود  •

  شرايط جنگي  •

 

  پيش  احتمالي  ريسكهاي  شناسايي  با  كه  است  آن  بر  همواره  شركت  مديريت  تلاش  راستا  اين  در  مذكور،  ريسكهاي  گرفتن  نظر  در  با
  . آورد بعمل آنها رفع نحوه درخصوص لازم هاي  بيني

 

 :اجتناب  قابل  غير يا  سيستماتيك  ريسك

  كلان  اقتصاد   و   بازار تاثير  تحت شركت  و   نبوده   شركت  اختيار  در   كه بوده كلان هاي  سياست   و   اقتصاد  از  متاثر  ها  ريسك  از  گروه   اين
 : نمود اشاره  ذيل موارد به توان مي   ها ريسك از گروه اين جمله از. گيرد مي قرار كشور

 ارز  نرخ نوسانات ريسك 

 بهره نرخ ريسك 

 صادرات  زمينه در چه و واردات زمينه در چه گمركي  هاي تعرفه ريسك 

 برق  نرخ افزايش ريسك 

 برق  اجباري قطعي ريسك 

 

   :اجتناب قابل  يا سيستماتيك غير هاي ريسك

 ... و تأسيسات  مكانيك، برق، تعميرات، از ناشي توليد كاهش  ريسك

  توليد   اپراتورهاي  و   ها   تكنسين  آموزش  و  شده  ريزه   برنامه  و  مستمر  تعميرات  و   نگهداري  ها   كيسر  از  گروه   اين   در  رفتار  ترين   مناسب
  . باشد مي حداقل به توليد توقفات و تعميرات زمان كاهش و  ها خرابي تعداد كاهش  جهت در

  

 

 : ها ريسك با  مقابله براي مديريت راهبردهاي و ها  برنامه و  پذيري آسيب ها، ريسك به مربوط اطلاعات
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  اين   با   تقابل   در  شركت  هاي  راهبرد   و  محتمل  زير  هاي   ريسك  وجود   آمده،   عمل  به  هاي  بررسي  و   گرفته  صورت  مطالعه  به  توجه  با
 : باشد   مي ذيل شرح به  پذيري، خطر كاهش  و ها ريسك

  . گردد مي   پايش ها،  آن گيري  اندازه و  ها ريسك مختلف انواع و تشكيل شركت در ها ريسك بررسي كميته

 

 : برق  قطعي ريسك

  .  باشد  مي  متصور فروش كاهش  متعاقباً و  توليد كاهش  احتمال خانگي، مصارف  از حمايت به برق  توان دستوري  كاهش  به عنايت  با

  

 : بازار ريسك

.  كنند  مي  پيدا  نوسان  بازار  قيمت  در  تغيير  دليل  به  دارايي  يك  آتي  نقدي  هاي  جريان  منصفانه  ارزش  كه  است  ريسكي  بازار  ريسك
 حقوق   ارزش  ريسك:  مانند  قيمت  هاي  ريسك   ساير  و  ارز  نرخ  ريسك  بهره،  نرخ  ريسك:  هستند  ريسك  نوع  سه  شامل  بازار  هاي  قيمت
 كالا  قيمت ريسك و  مالكانه

  دارايي  قيمت  نوسانات  اثر  در  بازار  ريسك  ساده،  زبان  به  و  باشند  مي  استقراض  و  ها   وام  شامل  ازارب  ريسك  تاثير  تحت  مالي  ابزارهاي
  . شود مي ايجاد بازار در  ها

 

 : ارز نرخ ريسك

 برابري   هاي  نرخ  در  تغييرات  دليل   به  مالي   ابزار  يك   به  مرتبط  آتي   نقدي   جريانات  يا   منصفانه  ارزش  كه  است  ريسكي  ارزي  ريسك
  به  مربوط  اول  درجه  در  ارز  تسعير  نرخ  در  تغييرات  ريسك  به  شركت  بودن  معرض   در  ميزان.  كنند  مي   پيدا   نوسان  خارجي  ارزهاي
 . باشد   مي شركت گذاري  سرمايه هاي فعاليت

  مي   انجام  استقراض  طريق  از  را  ديگري  بخش  و  داخلي  منايع  طريق  از  را  خود  اي  سرمايه  خريدهاي  مالي  تأمين  از  بخشي  شركت
  مي  بررسي  ارزي  نوسانات   ها   بيني   پيش   اين   در.  شود  مي  انجام  تعهدات   ايجاد   از  زودتر  سال   يك  بندي   بودجه  و   ريزي  برنامه.  دهد
  .شود

 

 : اعتباري ريسك

  در  است،  شده  مشخص  مشتري  قرارداد  يا  مالي  ابزارهاي  قالب  در  كه  خود  تعهدات  به  معامله  طرف كه  است  ريسكي  اعتباري  ريسك
.  است  اعتباري  ريسك  معرض  در  خود  فعاليتهاي  بابت  از  شركت. شد  خواهد  مالي  زيان  به  منجر  مسئله  اين.  نمايد  نمي  عمل  سررسيد

.  باشد  مي   اعتباري  موسسات  و   بانكي   هاي   سپرده  شامل   كه  خود  مالي  تأمين   هاي  فعاليت  و)  تجاري  هاي  دريافتني   براي  مخصوصاً(
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  ارزيابي  تجاري  هاي دريافتني  خصوص  در  را  اعتباري  ريسك  مديران،. باشد  مي  محصولات  به  مربوط  اول  درجه  در ها دريافتني  مانده
  . باشند داشته بالايي ريسك كه ندارند  اعتقاد  و  نموده لحاظ و

 

 : گمركي عوارض و حقوق  تعرفه ريسك

وارداتي به نرخ سامانه مركز مبادله ارز   كالاهاي ورودي  حقوق  محاسبه  جهت ارز نرخ مبناي تغيير و  گمركي  قوانين  وضع به توجه با 
  كه  داشت   خواهد  اي  ملاحظه قابل و طلاي ايران و افزايش تعرفه ها, مبالغ حقوق و عوارض گمركي خريد مواد اوليه وارداتي افزايش

  .گردد مي توليد و ساير هزينه هاي مرتبط شده تمام  بهاي افزايش باعث

 

 :  نقدينگي ريسك

 . كند  ايفا را خود مالي  تعهدات مقرر موعد  در نتواند شركت  كه است ريسكي نقدينگي ريسك

 بهبود   نسبتاً  قبل   سال   به  نسبت  جاري   سال  در  مسئله  اين  است،  گذار  تاثير  شركت  نقدينگي   مبناي  بر  مشتريان  نقدي   منابع   كمبود
 تعهدات   ايفاء  براي  ها  وام  ساير  و  بانكي  تعهدات  ها،  استقراض  وجوه،  از  مناسبي  تركيب  و  شده  حساب  وجوه  جريان  شركت.  است  يافته
  و  تعهدات   سررسيد  وضعيت  و  آتي  نقدي  وجوه  جريان  بيني   پيش  مداوم   طور  به  شركت.  دارد  اختيار  در  را  مدت   بلند   و  مدت   كوتاه

 . دهد  انجام را ها آن بازپرداخت براي لازم  منابع  تامين امكان بررسي

  در هميشه گردش در سرمايه  نيازهاي پيش  مبناي به ديون بازپرداخت براي لازم منابع كه كند  مي حاصل اطمينان شركت
  . باشد مي دسترس
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 مبالغ به ميليون ريال                                                                       : وابسته  اشخاص با معاملات به مربوط اطلاعات -٤-٣

  نوع وابستگي   نام شخص وابسته   شرح   
خريد كالا  
و مواد و  

  بسته بندي 
  فروش كالا 

فروش  
    مواد اوليه

وجوه قرض  
الحسنه  
  پرداختني 

عودت وجوه قرض  
  الحسنه پرداختني 

ت 
رك

ش
روه 

ي گ
ها

  

هاي شركت 
  فرعي 

  آرين تجارت رايحه آفرين
عضو مشترك هيئت مديره  

  و سهامدار اصلي 
٦٠,٦٠٠ ٤٠٨,٠٠٠ ٠ ٢٥١,٦٥٧ ٨٤٢,٦٨٩ 

 ٦٠,٦٠٠ ٤٠٨,٠٠٠ ٠ ٢٥١,٦٥٧ ٨٤٢,٦٨٩ جمع

 ᣢکت اص ᡫᣃ 

هاي شركت 
  اصلي و نهايي 

  شركت گروه صنعتي گلرنگ 
عضو هيئت مديره و  

  سهامدار اصلي 
٠ ٢,٥٣٣,٠٠٠ ٠ ٤,١٣٣  ٠ 

 ٠ ٢,٥٣٣,٠٠٠ ٠ ٤,١٣٣  ٠ جمع

سته 
 واب

ت
رك

ش
 

هاي شركت 
  وابسته 

  شركت آوين شيمي پلاست 
عضو مشترك هيئت مديره  

  و  نفوذ قابل ملاحظه 
٠ ٠ ٢,٩٩٧,٢٥٢ 

 
٠ 

 
٠ 

 ٠ ٠ ٠ ٠ ٢,٩٩٧,٢٥٢ جمع

سته 
 واب

ص
خا

 اش
اير

س
 

هاي شركت 
  همگروه 

 ٠ ٠  ٠  ٠ ٢٨,٣٥٣  عضو مشترك هيئت مديره   شركت ايراندار 

 ١,٣٠٠,٠٠٠ ٢,٠٠٠,٠٠٠ ٠  ٠ ٢٩٢,٢٨٤  عضو هيئت مديره   شركت گروه صنعتي پاكشو 

 ٠ ٠ ٠ ٠  ٠  عضو هيئت مديره   شركت پديده شيمي قرن 

 ٠ ٠ ٠ ٤,٥٨٤,٧٩٢ ٠  ساير اشخاص وابسته  شركت فروشگاه هاي زنجيره اي افق كوروش 

 ٠ ٠ ٠ ٩,٩١٨,٨٨٦ ١٢,٠٣٩  ساير اشخاص وابسته  شركت گلرنگ پخش 

 ٠ ٠ ٠ ٠ ١,٢١٨  ساير اشخاص وابسته  شركت گل پخش اول 

 ٠ ٠  ٠  ٠  ٠  ساير اشخاص وابسته  شركت پديده شيمي پايدار 

 ٠ ٠ ٠ ٠  ٠  ساير اشخاص وابسته  شركت تحقيقاتي آرين گستر

 ٠ ٠  ٠  ٠ ٧٤٦,١٨٢  ساير اشخاص وابسته  شركت پديده شيمي غرب 

 ٠ ٠  ٠  ٠ ٩٢٠  ساير اشخاص وابسته  شركت مارينا پخش هستي 

 ٠ ٠  ٤٨٩,٣٠١ ٤,٧٢٥  ساير اشخاص وابسته  فروشگاه زنجيره اي فاميلي مدرن 

 ٠ ٠  ٠  ٠ ١,٨٠١,١٦٣  ساير اشخاص وابسته  شركت پديده شيمي جم 

 ٠ ٠   ٠ ٠  ساير اشخاص وابسته  شركت آزما نانو سيستم 

 ٠ ٠  ٠  ٠ ٢١,٤٣٩  ساير اشخاص وابسته  شركت  پاكان پلاستكار

 ٠ ٠  ٠ ٠  ساير اشخاص وابسته  شركت گندم طلائي كوروش

  ٠  ٠  ٠  ٠ ٠  ساير اشخاص وابسته  شركت گلرنگ سيستم 

  ٠  ٠  ٠  ٠  ٠  ساير اشخاص وابسته  شركت پاكان به شو

  ٠  ٠  ٠  ٠  ٠  ساير اشخاص وابسته  شركت مديريت سرمايه پديده پايدار 

  ٠  ٠  ٠ ٠ ٠  ساير اشخاص وابسته  ساير اشخاص وابسته 

 ١,٣٠٠,٠٠٠ ٢,٠٠٠,٠٠٠ ٠ ١٤,٩٩٢,٩٧٩ ٢,٩٠٨,٣٣٣ جمع

 ١,٣٦٠,٦٠٠ ٤,٩٤١,٠٠٠ ٠ ١٥,٢٤٨,٧٦٩ ٣,٧٥١,٠٢٣ جمع كل   

  

  

 

 



  تفسيري مديريت  گزارش 

  ٣٠/٠٩/١٤٠٤دوره مالي نه ماهه منتهي به 

 

٢٦ 

 :  آن   از ناشي اثرات و شركت عليه  يا له حقوقي دعاوي -٥-٣

  . ندارد   موردي

 

 اندازها چشم و عمليات نتايج-٤

  :  عملياتي   و مالي عملكرد نتايج -١-٤

  

  (مبالغ به ميليون ريال)   اطلاعات صورتهاي مالي جداگانه

  شرح 
ماهه منتهي  نهدوره 
  ٣٠/٠٩/١٤٠٤به 

به   يماهه منته  ٩دوره 
٣٠/٠٩/١٤٠٣  

درصد تغييرات نسبت  
  به دوره مشابه قبل 

سال مالي منتهي 
  ٣٠/١٢/١٤٠٣به 

  ٤٧,٠٧٣,٠٠١  %٥٠  ٣٥,١٨٤,٥٠٠  ٥٢,٨٢٢,٤٨٨  درآمدهاي عملياتي (داخلي)
  ١,٨٨٧,٢٣٢  %١٨  ١,٠٦٧,٨٠٠  ١,٢٥٨,٧٤١  درآمدهاي عملياتي (صادراتي) 

  ٤٨,٩٦٠,٢٣٤  %٤٩  ٣٦,٢٥٢,٣٠٠  ٥٤,٠٨١,٢٢٩  جمع درآمدهاي عملياتي 
  ١٨.٦٣١.٨٦٠  %٤٢  ١٤,٢٥٦,٨٢٦  ٢٠,١٨٧,١٤٧  مواد مستقيم مصرفي

  ٦٧٠.٥٩٥  %٥٠  ٥١٧,٧٢٠ ٧٧٥,٩٨٩  دستمزد مستقيم 
  ٣.٠٩١.٦٢٥  %٣٧  ٢,٠٦٢,٢٠٩  ٢,٨٣٥,٢٦٦  سربار ساخت 

  ٢٣,٤٤٥,٢٨٦  %٣١  ١٧,٧١٨,٧١١  ٢٣,١٦٣,٤٠٦  بهاي تمام شده كالاي فروش رفته 
  ٩,٩١٨,٦١٧  %٣٧  ٧,١٥١,٢٣٥  ٩,٨٢٠,٨٥٤  هزينه هاي فروش، اداري و عمومي 

  ٨.٦٣٦  - ٨٣,٢١٧ ٠  ساير درآمدها 
  ٣٠١.٥١٩  - ٠ ١٠٥,١٢٥  ساير هزينه ها 

  ٣,٣٥٩,٧٧٥  %١٤٠ ٢,٠٠٩,٣٨٣ ٤,٨٢٠,٩٩٤ هزينه هاي مالي 
  ٢٨٠,٢٢٩  -%١١ ١٥٨,٦١٥ ١٤٠,٥٥٣  ساير درآمدهاي غير عملياتي  

  ٦٩٦,٢٣٢  %١٥٥ ٤٧٦,٤٠٥ ١,٢١٢,٨٢٨  هزينه ماليات بر درآمد 
,٤٠٠٩,١٣٨ ١٥,٠٩٨,٥٧٦  سود خالص   ١١,٦٢٧,٦٦٩  %٦٥  

  

  

  

  

  

 



  تفسيري مديريت  گزارش 

  ٣٠/٠٩/١٤٠٤دوره مالي نه ماهه منتهي به 

 

٢٧ 

 : مجمع  آخرين مصوبه مطابق سهام سود پرداخت وضعيت آخرين و پرداخت جزئيات -٢-٤

  پيرو   و  ريال  ٦٠٠  سهم  هر  ازاي  به  نقدي  سود  پرداخت  تصويب  و  ١٤٠٤  ماه  تير  ١٦  تاريخ  در  شركت  عادي  عمومي  مجمع  برگزاري  به  توجه  با
  سپرده   شركت  طريق  از  ها  صندوق  و  ها  گردان  سبد  سجامي،  حقيقي  سهامداران  سود  كدال،  سامانه  در  سهام  سود  پرداخت  زمانبندي  رساني  اطلاع

  همچنين   ؛گرديد  پرداخت  ١٤٠٤  آبان  ١٣  تاريخ  در  سجامي  حقوقي  سهامداران   سود  و  گرديد  پرداخت  ١٤٠٤  مهر  ١٣  تاريخ  در  مركزي  گذاري
 .  شد  پرداخت  ١٤٠٤  ماه  آبان  ١٣  تاريخ  در  ملت  بانك  شعب  طريق  از  سجامي  غير  حقيقي  سهامداران  سود

  همراه   به  بانكي  حساب  شماره  اعلام  و  شركت  به  درخواست  ارسال  با  ١٤٠٤  ماه  آبان  ١٦  تاريخ در  سجامي  غير  حقوقي  سهامداران  سود  همچنين
  پرداخت شد.   فعاليت  مجوز  تصوير  و  شبا  شماره

.  

 

 :  شركت  وضعيت و  ها دارايي تركيب  ها،  گذاري سرمايه پرتفوي در تغييرات -٣-٤

 (ميليون ريال) 

 نام شركت 
١٤٠٤  آذر ٣٠دوره مالي منتهي به   ٣٠/١٢/١٤٠٣دوره مالي     

 درصد مالكيت 
بهاي تمام  

 شده 
درآمد سرمايه  

 گذاري
درصد 
 مالكيت

بهاي تمام  
 شده 

درآمد سرمايه  
 گذاري

شركت آرين تجارت  
 رايحه آفرين 

٠ ٢٠٩,٩٩١ ٧٠ ٠ ٢٠٩,٩٩١ ٧٠ 

شركت آوين شيمي 
 پلاست

٠ ٣٦٣,٠٠٠ ٣٠ ٠ ٣٦٣,٠٠٠ ٣٠ 

  

  

  

  

  

  

 

  

  

 



  تفسيري مديريت  گزارش 

  ٣٠/٠٩/١٤٠٤دوره مالي نه ماهه منتهي به 

 

٢٨ 

  :  حساسيت   تحليل -٤-٤

ميانگين نرخ  
 فروش (ريال) 

  درصد تغيير

  مقدار فروش( ميليون عدد) 

٠٠٥١. ٤٥.٩٠ ٤٠.٨٠ ٣٥.٧٠  ٦٦.٣٠ ٦١.٢٠ ٥٦.١٠ 

-٣٠ %٢٠ %١٠ ١٤٠٤/٠٩/٣٠ %١٠- %٢٠- %٣٠% 

٢,٢٥٧ ٢,٠٨٤ ١,٩١٠ ١,٧٣٧ ١,٥٦٣ ١,٣٨٩ ١,٢١٦ %١٥ ١,٢٠٨,٢٤٥ 

٢,١٥٩ ١,٩٩٣ ١,٨٢٧ ١,٦٦١ ١,٤٩٥ ١,٣٢٩ ١,١٦٣ %١٠ ١,١٥٥,٧١٣ 

٢,٠٦١ ١,٩٠٣ ١,٧٤٤ ١,٥٨٦ ١,٤٢٧ ١,٢٦٨ ١,١١٠ %٥ ١,١٠٣,١٨٠ 

١,٩٦٣ ١,٨١٢ ١,٦٦١ ١,٥١٠ ١,٣٥٩ ١,٢٠٨ ١,٠٥٧ ١٤٠٤/٠٩/٣٠ ١,٠٥٠,٦٤٨ 

١,٨٦٥ ١,٧٢١ ١,٥٧٨ ١,٤٣٥ ١,٢٩١ ١,١٤٨ ١,٠٠٤ %٥- ٩٩٨,١١٦ 

١,٧٦٧ ١,٦٣١ ١,٤٩٥ ١,٣٥٩ ١,٢٢٣ ١,٠٨٧ ٩٥١ %١٠- ٩٤٥,٥٨٣ 

١,٦٦٩ ١,٥٤٠ ١,٤١٢ ١,٢٨٤ ١,١٥٥ ١,٠٢٧ ٨٩٨ %١٥- ٨٩٣,٠٥١ 

  

 

  مفروضات تحليلي:

در نظر گرفته شده است و  نرخ هاي بالاتر و پايين تر نيز در تحليلي   ١٤٠٤ماهه اول سال    ٩مقدار فروش شركت بر اساس فروش واقعي در  
  حساسيت بكار گرفته شده است. 

ماهه دوره گزارش در نظر گرفته شده است و علاوه بر آن نرخ هاي متفاوت    ٩ميانگين نرخ فروش بر اساس ميانگين نرخ واقعي فروش شركت در  
  نيز مورد تحليل قرار گرفته است. 

جهت محاسبه سود هر    ١٤٠٤ماهه اول سال    ٩  ميزان مواد مستقيم مصرفي, ميزان توليد, بهاي تمام شده و ساير هزينه ها و اطلاعات واقعي
  سهم در نظر گرفته شده است و با در نظر گرفتن نرخ هاي مختلف در تحليل فوق, به نسبت تغييرات نرخ اطلاعات ورودي نيز تغيير كرده اند. 

  

  

  

  



  تفسيري مديريت  گزارش 

  ٣٠/٠٩/١٤٠٤دوره مالي نه ماهه منتهي به 

 

٢٩ 

   شده  اعلام اهداف با مقايسه در تجاري  واحد عملكرد ارزيابي  براي عملكرد هايشاخص و معيارها ترين مهم-٥

  : ارزيابي  براي عملكرد معيارهاي و ها شاخص -١-٥

 

  ٣٠/٠٩/١٤٠٣  ٣٠/٠٩/١٤٠٤ شرح
  ٣٦,٢٥٢ ٥٤,٠٨١  ( ميليارد ريال ) فروش خالص 
  ١٨,٥٣٣ ٣٠,٩١٨  ( ميليارد ريال )سود ناخالص 
 ١١,٤٦٥ ٢٠,٩٩٢  ( ميليارد ريال )سود عملياتي 
  ٩,١٣٨ ١٥,٠٩٩  ( ميليارد ريال )سود خالص 

  ٥٣,٦١٤,١٤٤  ٥١,٤٧٤,١٣٠  فروش خالص ( عدد ) 
  ٩١٤  ١,٥١٠  سود پايه هر سهم 
  ٢٥%  % ٢٨  بازده فروش خالص 

  % ١٨  % ١٧  ) ROAبازده دارايي (
  % ٤٣  % ٤٦  )ROEبازده حقوق صاحبان سهام (

  % ١٢  % ٩  نسبت دارايي ثابت به ارزش ويژه 
  % ٤٢  % ٣٨  نسبت مالكانه 
  % ٥٨  % ٦٢  نسبت بدهي 

  

  

  

  

  :  تهاي فعال اي بخشها عملكرد -٢-٥

  براي اين شركت موردي ندارد.

  

  

  

  



  تفسيري مديريت  گزارش 

  ٣٠/٠٩/١٤٠٤دوره مالي نه ماهه منتهي به 

 

٣٠ 

   بندي جمع -٦

 :  كلي گيري  نتيجه

 : است  شده  تدوين  زير  شرح  به  كه   گرفته  قرار  زير  كلان  اهداف   محوريت  بر  آتي  سال  همچنين  و  جاري  دوره  در  شركت  اصلي  تمركز

 توليدات  تنوع  و  وكيفي  كمي  توسعه    

 مديريت  سيستم  توسعه    

 آن   سازي  فرهنگ  و  اجتماعي  هاي  مسئوليت  سازي  نهادينه 

 عملكردي   شاخصهاي  ويژه  به  مالي  شاخصهاي  بهبود 

 ارزش   زنجيره  توسعه  و  بهبود 

 انساني  منابع  مديريت  بهبود 

 سازماني   يادگيري  به  دستيابي 

  ارز   مثال  عنوان  به.  است  خارج  شركت  كنترل  از  كاملا  آن  دقيق  بيني  پيش   و  گيري  اندازه  كه  دارد  وجود  عواملي  همواره  كه  است  توضيح   به  لازم
  در   آن  مديريت  و  داشته  مستقيم  تاثير  شركت  سودآوري بر  كاملا  كه  است   موضوعاتي شركت كنترل  از  خارج  موارد ساير و  مالي  تامين  نرخ  يا  و

 .  نيست  شركت  اختيار


